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‘ PROCEDIMIENTO DE GESTION LEADER SAJA NANSA

1. INTRODUCCION

El Procedimiento de Gestion del Grupo de Accién Local Saja Nansa ha sido aprobado, mediante
Resolucién de la Direccion General de Desarrollo Rural, a fecha 11 de abril de 2025 y ha sido anunciado
a través del Boletin Oficial de Cantabria el dia 21 de abril de 2025. Para la aplicacion del programa
Leader 2023-2027, al amparo de la Orden MED/01/2023, de 17 de enero, de la Consejeria de Desarrollo
Rural, Ganaderia, Pesca y Alimentacién, por la que se convoca concurso para la seleccién de Estrategias
de Desarrollo Rural para el periodo de programaciéon 2023-2027 y se establecen los requisitos
generales para su puesta en marcha.

Previamente, el procedimiento de Gestién fue aprobado por la Asociacién de Desarrollo Rural Saja
Nansa, en reunién de la Asamblea del 15 de febrero de 2023, se enmarca en lasregulaciones establecidas
en la normativa y documentos siguientes:

La reglamentacidon comunitaria a tener en cuenta es la siguiente:

Normativa Comunitaria:

* Reglamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 24 de junio de 2021, por el que
se establecen las disposiciones comunes relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo
Social Europeo Plus, al Fondo de Cohesidn, al Fondo de Transicidn Justa y al Fondo Europeo Maritimo,
de Pesca y de Acuicultura, asi como las normas financieras para dichos Fondos y para el Fondo de
Asilo, Migracién e Integracidn, el Fondo de Seguridad Interior y el Instrumento de Apoyo Financiero
a la Gestion de Fronteras y la Politica de Visados.

* Reglamento (UE) 2021/2115 del Parlamento Europeo y del Consejo de 2 de diciembre de 2021, por el
gue se establecen normas en relacién con la ayuda a los planes estratégicos que deben elaborar los
Estados miembros en el marco de la politica agricola comdn (planes estratégicos de la PAC),
financiada con cargo al Fondo Europeo Agricola de Garantia (FEAGA) y al Fondo Europeo Agricola de
Desarrollo Rural (FEADER), y por el que se derogan los Reglamentos (UE) 1305/2013 y (UE)
1307/2013.

¢ Reglamento (UE) 2021/2116 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 2 de diciembre de 2021, sobre
la financiacion, la gestion y el seguimiento de la politica agricola comun y por el que se deroga el
Reglamento (UE) 1306/2013.

¢ Plan Estratégico de la Politica Agraria Comunitaria 2023- 2027 de Espafia aprobado por Decisién de
Ejecucion de la Comision C (2022) 6017, de 31 de agosto de 2022.

Normativa Nacional:

e Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

» Real Decreto 1047/2022, de 27 de diciembre, por el que se regula el sistema de gestién y control de
las intervenciones del Plan Estratégico y otras ayudas de la Politica Agricola Comun.

* Real Decreto 1046/2022, de 27 de diciembre, por el que se regula la gobernanza del Plan Estratégico
de la Politica Agricola Comun en Espafia y de los fondos europeos agricolas FEAGA y FEADER.

¢ Real Decreto 147/2023, de 28 de febrero, por el que se establecen las normas para la aplicacion de
penalizaciones en las intervenciones contempladas en el Plan Estratégico de la Politica Agricola
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PROCEDIMIENTO DE GESTION LEADER SAJA NANSA

Comun, y se modifican varios reales decretos por los que se regulan distintos aspectos relacionados
con la aplicacién en Espafia de la Politica Agricola Comun para el periodo 2023-2027.

Normativa Autondmica y normas de concesion de las ayudas:

e Orden MED/16/2022, de 13 de septiembre de 2022, de convocatoria publica de preselecciéon de
Grupos de Accidn Local candidatos a desarrollar el programa LEADER durante el periodo de
programacion 2023-2027 en la Comunidad Auténoma de Cantabria, y por la que se convoca la ayuda
preparatoria.

e Orden MED/01/2023, de 17 de enero, por la que se convoca la seleccion de Estrategias de Desarrollo
Local Participativo para el periodo de programacidon 2023-2027 y se establecen los requisitos
generales de su puesta en marcha.

e Ley 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria.

e Resolucién por la que se acuerda la publicacién del Convenio entre la Consejeria de Desarrollo Rural,
Ganaderia, Pesca y Alimentacidn del Gobierno de Cantabria y la Asociacién de Desarrollo Rural Saja-
Nansa para la aplicacién de la intervencién Leader Cantabria 2023-2027.

Documentos internos de la ADR Saja Nansa:

e Estatutos de la A.D.R. Saja-Nansa.

e Reglamento de Régimen Interno.

e Estrategia de Desarrollo Local Participativa de la A.D.R. Saja-Nansa, para el periodo 2023-
2027

e Procedimiento de Gestion.

El Procedimiento de Gestidn tiene por objetivo especificar la metodologia de trabajo de los responsables
de la gestién de ayudas en el marco del Programa “LEADER 2023-2027". Este procedimiento se limita
a cuestiones de gestidon administrativa y financiera del programa de desarrollo, asi como a determinar
los requisitos y exigencias necesarias para optar a las ayudas del mismo.

2. PRINCIPIOS EN LOS QUE SE INSPIRA

La gestidn de la Asociacién de Desarrollo Rural Saja-Nansa ha de utilizar las ensefianzas LEADER, de tal
manera que no sea solo un programa de desarrollo, ha de ser un método, donde primen aspectos
como:

- Enfoque territorial.

- Enfoque ascendente y participativo.

- Enfoque integrado.

- Cooperacion horizontal.

- Caracter innovador de las acciones.

- Introduccidn en red.

- Gestidn y financiacidn descentralizada y multiple.
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Ha de provocarse un acercamiento entre los responsables de la gestion del programa y los

beneficiari

Ventajas

Ventajas

Ventajas

os, con el fin de generar:

Un conocimiento mas cercano y afinado de la realidad.
Respuestas mejor adaptadas.

Una mejor identificacion de los posibles beneficiarios.

Un acompafiamiento personalizado en la fase de ejecucién.

para los ciudadanos:

Conocimiento directo de los programas:

Identificacion directa de los responsables de los proyectos.

Formas de apoyo especificas, adaptadas a las necesidades de la Poblacién de la
comarca.

Comunicacidn directa y contactos frecuentes.
para las actividades:

Identificacion de ideas y proyectos.
Seguimiento en vivo de la historia de los proyectos.
Puesta en practica de formas mas pertinentes de seleccidén de Proyectos.

Acompafiamiento de los proyectos financiados mediante contacto directo y no sélo
seguimiento documental.

para el territorio:

Enfoque del territorio en su conjunto.

Identificacion de los desequilibrios y los métodos de correccién.
Creacidn de un proyecto territorial con inclusién de todos los recursos.
Evaluacién continua y ajuste progresivo de las intervenciones.

El programa de desarrollo supone:

Movilizacidon de medios diferentes y complementarios del sector publico y privado.
Integraciéon de beneficiarios aislados en estrategias colectivas.

Creacion de nuevos productos que revaloricen las especificidades del territorio,
aglutinando a agentes y actividades dispersas.

Colaboracién empresarial.

Intercambios de experiencias y conocimientos.

Cooperacidn entre territorios, para enriquecer proyectos que exijan una escala de
intervencién mds amplia.
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3. MODALIDADES DE INFORMACION A LA POBLACION ACERCA DE LASAYUDAS EXISTENTES

La difusién de la informacion por parte de la Asociacion durante el desarrollo del Programa, tendrd como
principal objetivo a la totalidad de los ciudadanos que realicen o puedan realizar en el futuro actividades
econdmicas y sociales en al ambito territorial de actuacion de la A.D.R. Saja Nansa, y en especial los
sectores y los tipos de empresas con prioridad dentro del programa, colectivos mas desfavorecidos, las
mujeres,empresas, asociaciones, e instituciones de caracter publico, tratando de incentivar el
desarrollo de proyectos y el conocimiento por parte de toda la poblacién de las posibilidades reales.

Esta publicidad se realizard tanto en la fase de difusién y convocatoria de las ayudas, como en la fase
de concesion y pago de las mismas. Asi mismo, las acciones comunicativas tendran una doble vertiente.
Por una parte, se realizaran campafias destinadas a los habitantes del territorio de implantacion del
programa, y otras orientadas a promocionar las acciones que tiene lugar en la comarca y son de interés
de comunicar al exterior.

4. CALENDARIOS

PLAZOS DE PRESENTACION DE SOLICITUDES

La recepcidn de solicitudes se iniciard a partir de la Autorizacion por parte de la Consejeria de Desarrollo
Rural, Ganaderia, Pesca y Alimentacidn, del Gobierno de Cantabria.

La presentacién de solicitudes de las ayudas que la ADR Saja-Nansa establecera para las distintas
lineas o acciones, se haran mediante procedimiento continuo desde elinicio del plazo y en ninguln caso
podran superar la fecha que a tal efecto se exprese en el convenio entre la Consejeria del Desarrollo
Rural, Ganaderia, Pesca y Alimentaciéndel Gobierno de Cantabria y la Asociacién de Desarrollo Rural
Saja Nansa, para la aplicacidn del programa LEADER Cantabria 2023-2027.

5. PROCEDIMIENTO

1.- Solicitud de ayuda.

Presentada la solicitud, se comprobara por los servicios técnicos de la ADR Saja-Nansala
documentacion aportada para iniciar los trdmites correspondientes. En el caso de que se estime
gue la documentacion aportada es insuficiente o incompleta, se comunicara al solicitante por correo
certificado, dandole un plazo adicional de 10 dias para completarla. Terminado este plazo sin que el
solicitante complete la solicitud, se entendera desistida y sera archivada, notificandoselo al interesado
y a la Direccidn General de Desarrollo Rural, mediante correo certificado con acuse de recibo en el
plazo maximo de 7 dias.

Documentacidn adjunta a solicitud de ayuda.

La documentacidon que acompafie a la solicitud sera la dispuesta en la siguiente normativa:

- Orden MED/01/2023, de 17 de enero, por la que se convoca la seleccidn de estrategias de
desarrollo local participativo para el periodo de programacion 2023-2027 y se establecen los
requisitos generales de su puesta en marcha.

- Resolucién por la que se acuerda la publicacidn del Convenio entre la Consejeria de Desarrollo
Rural, Ganaderia, Pesca y Alimentacién del Gobierno de Cantabria y la Asociacidon de
Desarrollo Rural Saja-Nansa para la aplicacion de la intervencién Leader Cantabria 2023-2027.
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- Orden DES/03/2025, de 3 de febrero de 2025, por la que se regula el régimen de las ayudas y
las normas generales relativas al procedimiento de gestién de los Grupos de Accién Local en
aplicacién de la intervencidn Leader para Cantabria del Plan Estratégico de la PAC 2023-2027

La memoria explicativa deberd tener el contenido minimo siguiente:

- Descripcién de la actividad desarrollada por la empresa o entidad, en sucaso, y su situacién
en el momento de la solicitud.

- Descripcidn de las inversiones o actividades por la que se solicita ayuda.
- Plano de localizacion de las inversiones.
- Descripcidn de su contribucién al desarrollo de la zona.

- Contribucidon a los objetivos transversales de medio ambiente, mitigacién del cambio
climatico e innovacién.

- Presupuesto desglosado de la inversién.
- Estudio o informe de viabilidad.

La memoria debera permitir una valoracién basada en un método de analisis de viabilidad econdémica
que emplee ratios o indices adecuados para su evaluacion.

El GAL o la Direccién General de Desarrollo Rural podran solicitar otros documentos que a efectos de la
solicitud de ayuda se requieran, o estimen necesarios tanto para poder adoptar motivadamente la
correspondiente resolucion o realizar el plan de controles previstos.

Una vez recibida toda esta documentacién se procedera a la fase de estudio de la misma. El GAL analizard
toda la documentacion aportada por el beneficiario. Asimismo, en el caso de que estime que la
documentacion aportada es insuficiente o incompleta, lo comunicard al solicitante por correo
certificado, dandole un plazo adicional de 10 dias para completarla.

Terminado este plazo sin que el solicitante complete la solicitud, se entenderd desistida y serd
archivada, notificAndoselo al interesado y a la Direccién General de Desarrollo Rural, mediante correo
certificado con acuse de recibo en el plazo maximo de 7 dias.

2.- Acta de no inicio.

Un técnico del GAL levantard un acta de no inicio para que conste la evidencia de que los gastos
subvencionados no se han iniciado.

El acta de no inicio incluird una declaracidn responsable del beneficiario del estado de ejecucidn de los
trabajos y en los casos en que las operaciones incluyan inversiones ligadas al terreno (infraestructuras,
inmuebles, maquinaria y equipos anclados, actuaciones ambientales, etc..) se incluird también la
constatacion de la realizacién de una visita a la ubicacién donde se prevean las inversiones, adjuntado
un plano de localizacién y fotografias.

En las operaciones que incluyan inversiones ligadas al terreno es de obligado cumplimiento Ia
invitacion a la Direccién General de Desarrollo Rural por parte del GAL, no mas tarde del jueves
de la semana anterior al dia previsto para realizar la visita.

Asociacion de Desarrollo Rural Saja Nansa
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3.- Informe técnico Econédmico (ITE).

Se elaborara por el grupo un informe técnico econémico (ITE), firmado por el gerente, que incluird un
dictamen de elegibilidad consistente en comprobar la adecuacidn del proyecto a la estrategia, un
informe de viabilidad econédmica y los controles administrativos delegados sobre cada solicitud. El ITE
junto con una solicitud de informe de subvencionabilidad se enviard a la Direccidn General de
Desarrollo Rural a fin de que se verifique la elegibilidad de la accién, en el plazo méximo de dos meses
desde la recepcién de la solicitud o, en su caso, de la informacién complementaria.

El informe de viabilidad econémica exigible Unicamente para proyectos de caracter productivo, debera
incluir una valoracién basada en un método de analisis de viabilidad econémica que emplee ratios
o indices adecuados para su evaluacidn.

4.- Informe de subvencionabilidad.

Los proyectos se someteran a un informe de subvencionabilidad por parte la Direccién General de
Desarrollo Rural, en el que se verificaran, en particular, el cumplimiento de la normativa comunitaria,
nacional y de la comunidad auténoma aplicables, asi como la coherencia con otras medidas de
apoyo publico al desarrollo rural. Este dictamen serd emitido en el plazo maximo de dos meses desde
la recepcién del ITE, serafirmado por el Jefe de Servicio de Agricultura y Diversificaciéon Rural, con
el conforme del titular de la Direccién General de Desarrollo Rural y se notificara al GAL. En caso
de resultar necesaria informacién complementaria, se suspendera el cémputo del plazo hasta la
recepcién de la misma. Si el informe resultara desfavorable, y sin perjuicio de los recursos a que
hubiera lugar, el GAL procedera a archivar la solicitud, notificAndoselo por escrito motivado al
interesado mediante correo certificado con acuse de recibo en el plazo maximo de 7 dias, indicando
el recurso a que diera lugar, érgano ante el que hubiera de presentarse y el plazo para interponerlo.

5.- Aprobacion de proyecto y concesion de la ayuda.

Los proyectos con dictamen de elegibilidad, informe de viabilidad e informe de subvencionabilidad
positivo podran ser aprobados por los drganos de decision del GAL. Estos, basandose en los criterios
de seleccién de proyectos, incluidos en su estrategia, decidiran sobre la concesidn o denegacidn de las
ayudas, notificando los acuerdos a los interesados y a la Direccidn General de Desarrollo Rural. Las
resoluciones de concesidon o denegaciéon de ayudas se realizardan conjuntamente para todos los
expedientes abiertos con dictamen favorable de subvencionabilidad, con una periodicidad minima de
una vez por afo.

Este proceso constard de las siguientes fases:

Propuesta:

Con base en el dictamen de elegibilidad, en el informe de viabilidad, la baremacién del proyecto de
acuerdo con los criterios objetivos de seleccion establecido en la EDLP, la documentacion aportada por
el beneficiario, la acreditacion de estar al corriente en sus obligaciones fiscales y con seguridad social y
el informe favorable de subvencionabilidad, emitido por la Direccion General de Desarrollo Rural, el
gerente propondra a los drganos de decision del GAL la concesion de una ayuda.
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Intensidad de la ayuda:

Proyectos productivos, la intensidad de ayuda aplicable es del 65% y 45%.

Corresponde el 65% de intensidad de ayuda en los municipios declarados en riesgo de despoblacion de
acuerdo con la Orden PRE/1/2025, de 2 de enero por la que se aprueba la Delimitacion de Municipios
afectados por Riesgo de Despoblacidn en Cantabria, u otra normativa que lo regule.

Es de aplicacién el 45% de intensidad de ayuda en el resto de municipios que conforman el dmbito
territorial de aplicacién de la EDLP del grupo de accién local.

Esta delimitacion se actualizara cada dos afos, como indica la Disposicién adicional Unica de la Orden
PRE/1/2025.

Proyectos no productivos. Para otras entidades distintas al propio Grupo de Accidn Local y aquellas otras
consideradas entidades publicas, y que ademas no tengan dnimo de lucro, y siempre para el desarrollo
de proyectos de caracter regional, nacional o internacional, la intensidad de ayuda serd del 90%, con un
importe maximo de subvencidn de 10.000,00 euros. Las condiciones de admisibilidad de las solicitudes
para poder optar a estas ayudas serdn de 2.000 euros minimo por solicitud y anualidad.

Estas entidades deberan justificar el objeto del proyecto asi como el fin de las actividades previstas.
También se constatara el correcto funcionamiento de la entidad de acuerdo con la normativa que les
regule.

En caso de entidades sin animo de lucro deberan aportar ademas la siguiente documentacion
complementaria:

Libro registro de socios.

Acuerdo de nombramiento de Junta Directiva.

Libro de Cuentas anuales de los dos ultimos ejercicios cerrados.
Libro de actas de Junta Directiva y Asamblea.

e  Memoria de actividades de los ultimos 5 afios.

El ambito subvencionable serd lo dispuesto en el articulo 21 de la Orden DES/03/2025, de 3 de febrero
de 2025, por la que se regula el régimen de las ayudas y las normas generales relativas al procedimiento
de gestién de los Grupos de Accidn Local en aplicacién de la intervencion Leader para Cantabria del Plan
Estratégico de la PAC 2023-2027, para la implantacion y consolidacidn de estas operaciones.

Resolucion:

La junta directiva o el 6rgano de decisidn destinado al efecto por el GAL examinara el expediente y la
propuesta del gerente y teniendo en cuenta la baremacién del proyecto de acuerdo con los criterios
objetivos de seleccion establecidos en la EDLP, aprobarad,si procede, la iniciativa presentada, pudiendo
hacer las modificaciones razonadas que considere convenientes siempre que no afecten a las
condiciones que han servido de base al informe de subvencionabilidad, que en otro caso habra de ser
renovado.

Los miembros de estos comités decisorios que tengan un interés comin con el promotor de un
determinado proyecto deberan abstenerse en la correspondiente votacién, ademas, éste abandonara
la sala de reuniones durante la toma de decision.
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El acto de esta decisidn, junto con las caracteristicas generales de la iniciativa, el presupuesto aprobado,
la ayuda prevista, y las abstenciones, en su caso, figurara en el acta del dia que aparecera en el libro
de actas del GAL. Asimismo, se fijarda en el acta un plazo para firmar el contrato de ayuda, que no
podra exceder de un mes desde la fecha de recepcién de la notificacion de la aprobacién de la ayuda,
salvo circunstancias excepcionales debidamente justificadas, que deberan ser autorizadas por la
Direccién General de Desarrollo Rural.

Una vez aprobada la ayuda se le comunicara al beneficiario dentro del plazo de quince dias, por correo
certificado y con acuse de recibo, los siguientes extremos:

- En el caso de que sea necesaria la presentacion de un proyecto, y en el momento de la solicitud se
hubiera presentado un anteproyecto, éste sera el momento de exigir su presentacion como condicién
para la firma del contrato, asi como los permisos o autorizaciones que aun estuvieren pendientes y
se considerasen imprescindibles como paso previo a la firma del contrato.

- Presupuesto presentado.

- Presupuesto aceptado, indicando qué partidas han sido modificadas y por qué importe y motivo.

- Porcentaje aprobado con respecto al presupuesto aceptado.

- Subvencién concedida y reparto de la misma entre las distintas Administraciones.

- Plazo para la firma del contrato de ayuda (un mes desde la fecha de recepcion de la notificacién de
la aprobacion de la ayuda).

- El plazo para la ejecucidn de la inversidon que, como norma general, no sobrepasard un maximo de 24
meses a partir de la fecha en que este contrato haya sido suscrito.

- El caracter de minimis, en su caso, haciendo referencia expresa al reglamento de aplicacién, y
citando su titulo y la referencia de su publicacidnen el Diario Oficial de la UE.

- Indicaciéon de que el cobro de la ayuda estd condicionado al cumplimiento de las condiciones
particulares del contrato.

- Otras condiciones especificas que haya podido agregar el érgano de decisién del GAL que apruebe la
concesion de ayuda, y que no sean contrarias a la normativa comunitaria, nacional y autondmica.

El beneficiario podra aceptar la ayuda por escrito, aunque podra entenderse la firma del contrato
como escrito de aceptacion.

En caso de denegacién de la ayuda, se notificard al solicitante por escrito motivado, por correo
certificado con acuse de recibo y en el plazo maximo de quince dias,indicando el recurso a que diera
lugar, drgano ante el que hubiera de presentarse, y el plazo para interponerlo.

Las resoluciones de denegacion de ayudas se notificaran a la Direccién General de Desarrollo Rural en
el mismo plazo que a los solicitantes, no pudiendo ser modificadas posteriormente sin dictamen previo

de la misma.

Firma del contrato:

Una vez firmado este contrato y en el plazo maximo de un mes a partir de la fecha en que se haya
firmado, debera enviarse a la Direccidon General de Desarrollo Rural una copia con firma original o una
fotocopia compulsada del mismo.

Puede suceder que no se presente en plazo la documentacion adicional requerida, que la presentada
no se ajuste a las caracteristicas de la iniciativa, segiin la documentacidn inicialmente presentada y que
motivd su tramitacién por el equipo técnico y su aprobacidn por parte de la junta directiva u organismo
encargado, o también que no se acuda a la firma del contrato en el plazo requerido.
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Los hechos descritos en el pdrrafo anterior interrumpiran el procedimiento administrativo. Se
comunicardn estos hechos a los drganos de decisidon del GAL, para iniciar un posible procedimiento de
cancelaciéon de la ayuda concedida, dandole tramite de audiencia al interesado en los términos
establecidos por la normativa vigente e informando a la Direccidn General de Desarrollo Rural.

Cualquier incumplimiento del contrato que pueda ser causa de extincién del mismo dard también
lugar a la apertura de un procedimiento de cancelacién de la ayuda concedida, con tramite de audiencia
al interesado y notificacién a la Direccién General de Desarrollo Rural.

6.- Prérrogas

Se deberda proceder de la siguiente forma para autorizar prdrrogas en los plazos de realizacidn de los
proyectos subvencionados:

= Peticidn del beneficiario por escrito dentro del plazo de ejecucidn de las inversiones aprobadas.

= Informe-propuesta de la gerencia del GAL en el que se exponga el grado de ejecucion de las
inversiones, las causas del retraso o no inicio de las mismas,el periodo de finalizacién previsto y
otros que se estimen oportunos.

= Resolucion del 6rgano de decision del GAL sobre la base del informe anterior, que sera notificada a
la Direccién General de Desarrollo Rural.

El plazo maximo de ampliacion sera del 50 % del plazo fijado en el contrato.

En el caso de que el proyecto subvencionado sea propio del GAL, las actuaciones de concesion de la
prorroga las efectuard la Direccidn General de Desarrollo Rural.

7.- Modificacion.

A peticidn por escrito del promotor-beneficiario, y acompanado siempre de informe preceptivo del
GAL, se podran plantear modificaciones siempre que se presenten dentro del plazo de ejecucion
fijado. El érgano de decision podrd emitir una nueva resolucioén y, previo dictamen de la Direccidn
General de Desarrollo Rural, proceder a la firma de una clausula modificatoria anexada al contrato
originario.

En caso de que la modificacién incluya inversiones o gastos no contemplados en la solicitud inicial, se
levantard un acta de no inicio.

En el caso de que el proyecto subvencionado corresponda a un expediente propio del GAL, las
actuaciones de concesidn de la modificacion las efectuard la Direcciéon General de Desarrollo Rural.

8.- Seguimiento de la ejecucion del proyecto.

Serd realizado un seguimiento a lo largo de la ejecucién de todas las iniciativas, elaborando un informe
de la marcha del proyecto, en el cual se reflejardn las incidencias que surjany el grado de ejecucion
de las mismas con una periodicidad al menos anual.

9.- Presentacion de solicitud de pago.

Una vez ejecutado total o parcialmente el proyecto, efectuados los gastos y cumplidos los requisitos
que fueran exigibles, los beneficiarios de las ayudas deberan presentar en la sede oficial del GAL las
solicitudes de pago, segin modelo normalizado, una vez finalizadas las inversiones, dentro del plazo
de ejecuciéon previsto en el contrato de ayuda o en la prérroga autorizada, en su caso. Cada solicitud
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de pago, debidamente cumplimentada, fechada y firmada, sera registrada en el acto en el libro de
registro de correspondencia, quedando copia en poder del solicitante.

Los beneficiarios podrdn presentar solicitudes de pago de fases de la inversidn claramente
diferenciadas cuando alcancen un minimo por certificacion del 30% de latotal prevista. Para el pago
correspondiente a la certificacidn final no sera exigible esta condicién.

10.- Documentacion adjunta a la solicitud de pago.

La documentacidon que acompaiie a la solicitud debera ser original o copia debidamente legitimada
por notario o funcionario publico, pudiendo los interesados aportar conjuntamente con la misma una
fotocopia para su cotejo y devolucidon sellada. De forma general y cuando corresponda, esta
documentacion sera la siguiente:

= Facturas y relacién de las mismas con sus correspondientes comprobantes del pago.

= Teniendo en cuenta que las ayudas deben referirse a gastos efectivamente realizados y que éstos
deben corresponder a pagos efectuados por los beneficiarios finales, la justificacion documental de
las inversiones o gastos subvencionados habra de acreditarse mediante facturas pagadas o, cuando la
emisién de una factura no proceda con arreglo a las normas fiscales o contables, documentos
contables de valor probatorio equivalente en el trafico juridico mercantil o con eficiencia
administrativa, junto con los titulos o documentos bancarios o contables que, en su caso, aseguren la
efectividad del pago. Se entiende por documentos contables de valor probatorio equivalente todo
documento presentado para justificar que la anotacién contable ofrezca una imagen fiel a la
realidad y sea conforme a las normas vigentes en materia de contabilidad.

= No es admisible que se utilicen como comprobantes de pago el sello de pagado en la factura
o el recibi.

= Es admisible el documento de transferencia bancaria al proveedor, acompafado de extracto
bancario.

Deberdn marcarse los originales de las facturas con un sello donde se detalle que la factura ha sido
incorporada al n? de expediente concreto del programa LEADER Cantabria, con una imputacion a ese
expediente por el valor o porcentaje de la factura que corresponda.

= En los proyectos cuya naturaleza lo aconseje, el GAL podra solicitar al beneficiario un informe
o certificacidn del estado parcial o final, segln el caso, de la obra, emitido por un técnico
competente en la materia.

= En caso de asistencia técnica, estudios, inventarios, actividades de promocién, cursos, etc.,
ademas de los justificantes anteriores, se remitird memoria de la actuacion y/o un ejemplar del
documento o programa.

= Certificado de estar al corriente en el pago de las obligaciones tributarias con la Agencia Estatal
de Administracion Tributaria (AEAT) y frente a la Seguridad Social, o autorizacién expresa por
la que se faculta al Gobierno de Cantabria para obtener directamente dicha informacion via
telematica. La mera presentacién de la solicitud conllevard la autorizacién al Organo Instructor
del expediente para recabar el certificado sobre el estado de cumplimiento de sus obligaciones
tributarias con el Gobierno de Cantabria.

= Declaracion responsable de otras ayudas obtenidas y/o solicitadas a cualquier otro organismo,
tanto publico como privado, para la realizacidn total o parcialde la actividad para la que se
solicita la subvencién y compromiso de declararen el futuro cualquier otra ayuda solicitada o
recibida.
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= Todas las licencias y autorizaciones que pudieran estar pendientes de presentar y fueran
necesarias para el ejercicio de la actividad.

= Datos bancarios.

= Cualesquiera otros documentos que a efectos de la solicitud de ayuda se requieran en el plan
de controles, o el GAL o la Direccién General de Desarrollo Rural estimen necesarios para poder
adoptar motivadamente lacorrespondiente resolucion.

Una vez recibida toda esta documentacién se procedera a la fase de estudio de la misma. EL GAL
analizard toda la documentacidn aportada por el beneficiario. Asimismo, en el caso de que estime que
la documentacidon aportada es insuficiente o incompleta, lo comunicara al solicitante por correo
certificado, ddndole un plazo adicional de 10 dias para completarla.

Terminado este plazo sin que el solicitante complete la solicitud de pago, se entendera desistida y sera
archivada, notificdndoselo al interesado y a la Direccién General de Desarrollo Rural, mediante correo
certificado con acuse de recibo y en el plazo maximo de 7 dias.

11. Controles materiales de la solicitud de pago.

El equipo técnico del GAL comprobara "in situ" la realidad de la inversidn y los justificantes de los gastos
e inversiones y acreditacion de pagos.

El GAL comunicard a la Direccién General de Desarrollo Rural la finalizacidn de los proyectos con el fin
de que, en caso de considerarse conveniente, pueda participar en la visita de comprobacion de la
realizacion material de las actuaciones previa a la certificacion, de la cual se mandard aviso no mas tarde
del jueves de la semanaanterior al dia previsto para realizar la visita.

Se levantara un acta de comprobacion material en el que se constate la verificacion de la existencia
real del bien objeto de comprobacién, su ajuste al proyecto o memoria valorada, su utilidad y
funcionamiento, su coincidencia con la justificacidon documental y cuantas comprobaciones sean
necesarias en funciéon de las inversiones o gastos subvencionados.

12.- Certificaciones.

Se cumplira:
= Silainversién es superior a la aprobada, sélo se aplicard la ayuda a lainversion aprobada.

= Silainversién comprobada es inferior a la aprobada, se certificara por el gasto real comprobado,
reduciéndose proporcionalmente la ayuda. Ademas, si la inversidn comprobada resulta inferior al
75 % de la aprobada, el GAL podrd efectuar una reduccidon suplementaria en la ayuda igual al
50 % de la ayuda que corresponderia a la diferencia entre la inversion aprobada y Ia
comprobada.

= No cabe la compensacion entre una partida que no haya sido realizada y sea considerada
imprescindible para la concesién de una ayuda, con lo que seincumpliria el objetivo del proyecto,
y otra partida cualquiera del proyecto.

= En la certificacidn se hard referencia expresa de las circunstancias particulares del proyecto.

= No se podran certificar gastos no aprobados por el 6rgano de decisidn y no desglosados en el
dictamen de elegibilidad y el informe de viabilidad y sustentados en las memorias o proyectos
presentados.

= La certificacion deberd ser detallada conforme a lo aprobado en el dictamen de elegibilidad vy el
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informe de viabilidad, y no conjunta por el montante total.

= El limite mdximo de la ayuda comunitaria es igual a los gastos efectivos soportados, mas las
posibles aportaciones en especie.

La certificacion se realizara en impreso oficial, firmada en todas sus paginas por el presidente, el
responsable administrativo y financiero (RAF) y el gerente, en un plazo no superior a 15 dias habiles
desde la solicitud de pago del beneficiario o, en su caso,de la informacién complementaria.

13.- Pago de las ayudas.

El GAL efectuara el pago al promotor una vez realizados todos los controles que fueren necesarios.
El pago se efectuard mediante transferencia bancaria, documento que estard firmado al menos por
el presidente del GAL, por el tesorero y por el RAF.

El pago se efectuard con la mayor rapidez posible y, en todo caso, dentro de un plazo maximo de seis
meses desde la certificacion. En los pagos se respetard estrictamente el orden cronolégico de
notificacién por los interesados de la finalizacion de los proyectos.

14.- Gastos de funcionamiento.

Anualmente, en el mes de enero, el GAL presentard, para su aprobaciéon por parte de la Direccién
General de Desarrollo Rural, una propuesta de gastos de funcionamiento y animacion.
Trimestralmente, siempre que sea posible, remitird para su justificacion también a la Direccién General
de Desarrollo Rural relacién detallada de los gastos de funcionamiento y animacién efectuados, firmada
por el presidente, el tesorero, y el RAF, conteniendo, al menos, los conceptos, el nimero de las
facturas, y los importes de los mismos.

15.- Plan de controles delegados.

El GAL dispondran de un plan de controles anual en base al cual efectuaran loscontroles administrativos
delegados por la Direccion General de Desarrollo Rural sobre todas las solicitudes de ayuda, las sucesivas
solicitudes de pago y otras declaraciones de forma que se garantice la comprobacion real del
cumplimiento de las condiciones establecidas para la concesion de la ayuda y de los pagos.

Este plan de controles se regira por la normativa europea, Nacional y de la Comunidad Auténoma a tener
en cuenta en el Programa LEADER Cantabria 2023-2027, asi como por la propia EDLP del GAL, y debera
contar con la conformidad de la Direccién General de Desarrollo Rural. Ver punto Controles y
verificaciones de las ayudas aprobadas.

En ningln caso seran delegados los controles administrativos de las iniciativas ejecutadas por el propio
GAL, por lo cual, en estos casos, deberan presentarse las solicitudes de ayuda y pago en la Direccion
General de Desarrollo Rural.

16.- Elaboracidon de informes.

Al final de cada afio el GAL debera elaborar un informe destinado a las administraciones firmantes del
Convenio, que incluird una descripcion de las medidas llevadas a cabo, las ayudas aprobadas, los pagos
realizados, el grado de desarrollo de las acciones y su impacto y, en general, de todos los indicadores
fisicos y financieros acumulados necesarios para evaluar el programa LEADER, haciendo también
mencién de las dificultades surgidas durante la aplicacién del Convenioy de los cambios o ajustes
que se puedan requerir. Dicho Informe se deberda enviar a mas tardar el 31 de enero del afio
siguiente.
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17.- Registro de documentacidn.

Toda la documentacién enviada y recibida por el GAL debera ser sellada y registrada con numeracion
correlativa, quedando anotada en un libro de registro de correspondencia que constara de hojas
numeradas y diligenciadas por la Direccidn General de Desarrollo Rural.

18.- Expedientes condicionados.

Ver apartado Tratamiento de expedientes no aprobados por falta de fondos disponibles.

La circunstancia de condicionalidad a la existencia de nuevos fondos disponibles se especificara en el
contrato de la ayuda, especificando el criterio de priorizaciéon o prelacién que es de aplicacién, en su
caso.

6. ASPECTOS GENERALES DE SUBVENCIONABILIDAD Y LIMITACIONES A TENER EN CUENTA

Sectores no estratégicos

No se consideran estratégicas y por tanto no se subvencionaran, las siguientes actividades econdmicas:

- La intermediacidn financiera y seguros.

- Las actividades inmobiliarias.

- El transporte publico superior a las 25 plazas.

- Creacidén de nuevas estaciones de servicio.

- Con caracter general aplicando el principio de complementariedad, no serdnsubvencionables
aquellas actuaciones o proyectos que en funcion del titular y de su objeto sean auxiliables en
el marco de una de las normas de ayuda vigentes de la Consejeria de Desarrollo Rural, Ganaderia,
Pesca y Alimentacion.

Limitaciones:

- No serd subvencionable la adquisicion de terrenos y edificios.
- No serdn elegibles monumentos, esculturas e inversiones meramenteornamentales.
- No seran subvencionados los gastos derivados por arrendamiento financiero (leasing)

- Serd subvencionable la compra de equipos de segunda mano. El solicitante deberd aportar
informe pericial de valoracién del bien. El valor del bien determinado en el informe, constituira la
base sobre la cual se aplicara el porcentaje de intensidad de ayuda aprobado.

Elementos de Transporte:

- Solo sera elegible la adquisiciéon de un vehiculo por promotor y programa en caso de inicio de
actividad y siempre que sea condicidn necesaria y suficiente para la viabilidad de la actividad.
En el resto de los supuestos sélo serd subvencionable la adaptacién de un vehiculo por
promotory programa.

- El vehiculo deberd tener la condicidon de industrial o mixto. En los vehiculos mixtos, el coste
elegible serd el 50% del coste determinado como subvencionable.

- No serd elegible la cabeza tractora de camiones.

- No serd subvencionable la maquinaria forestal y el equipamiento de la misma.
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- No serd subvencionable la maquinaria movil en el sector de la construccién (excavadoras,
gruas y resto de maquinaria pesada) y en todos aquellos casos que no tengan establecimiento
permanente.

Turismo:

Alojamientos

Alojamientos de nueva creacion.

Base Normativa:

- Decreto 81/2010, de 25 de noviembre, por el que se regulan los establecimientos hoteleros
en el ambito de la Comunidad Auténoma deCantabria

- Decreto 82/2010, de 25 de noviembre, por el que se regulan los establecimientos de
alojamiento turistico extrahotelero en el ambito de la Comunidad Autdnoma de Cantabria

- Decreto 83/2010, de 25 de noviembre, por el que se regulan lo establecimientos de
alojamiento turistico en el medio rural en el ambito de laComunidad Auténoma de Cantabria

- Decreto 64/2013, de 7 de noviembre , por el que se modifica el Decreto 81/2010, de 25 de
noviembre, por el que se regulan los establecimientoshoteleros en el dmbito de la Comunidad
Auténoma de Cantabria

- Decreto 89/2017, de 7 de diciembre, por el que se modifica el Decreto 83/2010, de 25 de
noviembre, por el que se regulan los establecimientos de alojamiento turistico en el medio
rural en el ambito de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

No seran subvencionables los alojamientos de nueva creaciéon salvo para aquellos casos de
establecimientos ubicados en los municipios declarados en riesgo de despoblacién de acuerdo con la
Orden PRE/1/2025, de 2 de enero por la que se aprueba la Delimitacion de Municipios afectados por
Riesgo de Despoblacion en Cantabria, u otra normativa que lo regule.

Condiciones minimas de elegibilidad segun categoria.

MODALIDAD CATEGORIA
ALOJAMIENTOS RURALES ( construccién anterior a 1950)
Casonas y Palacios 3 estrellas
Posadas 6 habitaciones
ALOJAMIENTOS HOTELEROS
Hotel 3 estrellas
Hotel- apartamento 3 estrellas
Pensién 8 habitaciones

AGROTURISMO: Se exigira las mismas condiciones descritas para el alojamiento.

Todos los proyectos subvencionados deberan generar al menos un puesto de trabajo y deberan ofrecer
los servicios complementarios minimos propios de la hosteleria: recepcién y atencidon permanente,
limpieza periddica de habitaciones, limpieza de espacios comunes, cambio peridédico de ropa de camay
toallas, desayuno.
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Sera fundamental que todos estos establecimientos cumplan con la normativa vigente, incluyendo la
Ley 5/1999, de 24 de marzo, de Ordenacion del Turismo de Cantabria, y el Decreto 83/2010, de 25 de
noviembre, que regula los establecimientos de alojamiento turistico en el medio rural y demas
normativa reguladora.

Alojamientos existentes.

Con cardcter general no serdn subvencionables las reparaciones ordinarias de mantenimiento en los
establecimientos existentes ni la adquisicion y sustitucion deequipamiento bdasico en los mismos,
entendiendo como tal mobiliario, decoracién, menaje, electrodomésticos, etc.

Si serdn subvencionables las ampliaciones que incrementen las plazas ofertadas al menos en un 50
% de las existentes.

Siempre condicionado a la localizacion del establecimiento en uno de los municipios indicados:
Cabuérniga, Herrerias, Lamasén, Pefiarrubia, Polaciones, Rionansa, Los Tojos y Tudanca.

Albergues y Campings.

Seran subvencionables en casos justificados cuando exista una marcada insuficiencia de oferta, o el
proyecto se considere de especial interés para el territorio, independientemente de su localizacién.

Servicios de restauracion.

e Bares, con criterio general no seran subvencionables excepto casos justificados para cubrir
necesidades especiales o por una marcada insuficiencia de oferta.

¢ Bar — tienda, este tipo de establecimientos tendran una consideracién especial y estratégica en
aquellos lugares carentes de ambos servicios.

e Restaurantes, con criterio general no serdn subvencionables excepto casos justificados para
cubrir necesidades especiales, exista una marcada insuficiencia de oferta, o el proyecto se
considere de especial interés para el territorio.

Comercio vy servicios.

Se trata de una actividad considerada estratégica para el desarrollo socioeconémico dela comarca. Por
tanto, con caracter general se considera subvencionable.

La colaboracion del GAL con el tejido asociativo en el disefio y ejecuciéon de propuestasse considera
un factor estratégico para el desarrollo de la comarca.

“Ticket rural LEADER”.

Para la implementacion de estas ayudas, dirigidas a la puesta en marcha de actividades empresariales
no agricolas en zonas rurales, a la ayuda basica establecida de 15.000 €, se aplicaran los suplementos de
acorde a los dos estratos definidos para los proyectos productivos determinados en el punto 5.
(Aprobacidon de proyecto y concesion de la ayuda):

a. Estrato 1 con intensidad de ayuda del 45%: Suplemento de 5.000 €.
b. Estrato 2 con intensidad de ayuda del 65%: Suplemento de 10.000 €.

Para el control a posteriori una vez abonado el segundo pago, el Grupo de Accidn Local realizard controles
extraordinarios de verificacién del alta en la AEAT y en la Tesoreria General de la Seguridad Social por parte
del beneficiario. Control que se extendera hasta el final de compromiso de mantenimiento de la actividad.

Asociacion de Desarrollo Rural Saja Nansa
Antiguas escuelas s/n B2 La Cocina. Roiz. 39593 Valdaliga Cantabria. 942709360. sajanansa@comarcasajanansa.es

17



PROCEDIMIENTO DE GESTION LEADER SAJA NANSA

De acuerdo con el articulo 18.11 de la Orden DES/03/2025, de 3 de febrero de 2025, por la que se regula
el régimen de las ayudas y las normas generales relativas al procedimiento de gestién de los Grupos de
Accion Local en aplicacién de la intervencidn Leader para Cantabria del Plan Estratégico de la PAC 2023-
2027, las actuaciones del plan empresarial se entendera correctamente ejecutado a la justificacion de
unos ingresos minimos correspondientes al Indicador Publico de Renta de Efectos Multiples (IPREM)
anual, vigente a la firma del contrato.

Se procedera a la comprobacién y justificacién de tal requisito, con la aportacién de la declaracidn,
liguidacion o autoliquidaciones que el beneficiario este obligado a presentar ante la AEAT.

Actividades agrarias

Con caracter excepcional para este programa, se podran auxiliar proyectos agrarios que hayan sido
desestimados por la Orden DES/08/2024, por la que se establecen las bases reguladoras de las ayudas
para la realizacién de inversiones productivas vinculadas a contribuir a la mitigacién-adaptacién al
cambio climatico, uso eficiente de los recursos naturales y a la modernizaciéon y/o mejora en
explotaciones agrarias en Cantabria y cuente con Resolucién de desestimaciéon por carecer de crédito
suficiente.

Para la financiacién de este tipo de ayudas el Grupo de accidn Local contara con un maximo de 400.000
euros de su cuadro financiero plurianual. En el caso de no agotarse la financiacién, estad tendra la

disponibilidad que se acuerde por la Junta Directiva.

Las ayudas tendran la intensidad determinada en la resolucién que ha sido desestimada.

7. CRITERIOS DE SELECCION DE LOS PROYECTOS.

Para que una actuacién sea subvencionable ha de adecuarse a los objetivos y naturaleza de la
estrategia, debe ser viable técnica y econdmicamente y ha de contribuir a la generacién o
mantenimiento de empleo.

CRITERIOS DE SELECCION INVERSIONES PRODUCTIVAS

REQUISITOS MINIMOS OBLIGATORIOS:

1.- Viabilidad econdmica.

2.- Creacidén y/o mantenimiento de empleo.

3.- Alineacidén con la estrategia.

4.- Tener edad comprendida entre 18 y 65 afios en el momento de la solicitud.

1.- CARACTERISTICAS DEL PROMOTOR (Mdaximo 10 puntos)

CRITERIOS DE SELECCION Puntos
1. Promotor desempleado. 10
2. Promotor perteneciente a colectivos prioritarios (mujeres/jévenes hasta

~ . . 10
40 afios/discapacitados).
3. Promotor con formacién y/o experiencia demostrable en el ambito de laaccion. 6
4. Forma asociativa de trabajo. 6
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2.- EMPLEO (Maximo 10 pintos).

CRITERIOS DE SELECCION Puntos
1. Crea mas de un puesto de trabajo. 8
2. Creaun empleo. 7
3. Consolida empleo. 6
4. Mantiene mas de dos puestos de trabajo. 5
3.- MODALIDAD DEL PROYECTO Maximo 10 puntos).
CRITERIOS DE SELECCION Puntos
1. Creacién de actividad inexistente en la comarca. 10
2. Primer establecimiento. 7
3. Empresa exterior que se instala en el territorio. 6
4. Ampliacién o Modernizacion de actividad. 5
4.- COINCIDENCIA CON OBJETIVOS ESTRATEGICOS (Maximo 30 puntos).
CRITERIOS DE SELECCION Puntos
1. Generacion de actividad econdmica y empleo. 5
2. Cohesidn social y territorial. 5
3. Creacién de un modelo de Gobernanza. 5
4. Desarrollo sostenible de la comarca. 5
5. Puesta en valor de la esencia y tradicién de la comarca. 5
6. Innovacién y digitalizacion. 5
5.- SOSTENIBILIDAD Méximo 10 puntos).
CRITERIOS DE SELECCION Puntos
1. Gestion y aprovechamiento de los recursos naturales con efectosfavorables 5
sobre el medio ambiente y el clima
2. Uso de fuentes de energia renovables 2
3. Fomento del uso de buenas practicas medioambientales 2
4. Fomentar la economia comarcal 2
5. Fomentar la economia social 2
6. Alineamiento con los ODS 2
6. CONTRIBUCION AL DESARROLLO DE LA COMARCA (Maximo 30 puntos).
CRITERIOS DE SELECCION Puntos
1. Proyecto desarrollado en un municipio en riesgo de despoblacién. 6
2. Utilizacion de la marca comarcal. 5
3. Colaboracion entre empresarios y/o autdonomos. 5
4. Puesta en valor de los recursos patrimoniales-valor afiadido del territorio*. 3
5. Fomento de la movilidad sostenible y/o la accesibilidad universal. 3
6. Implica la rehabilitacion del patrimonio. 3
7. Utilizacién de tecnologias digitales (pdgina web, redes sociales...). 3
8. Introduce el comercio electronico como herramienta de venta. 3
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Puntuaciéon maxima 100 puntos.

Para que el proyecto sea elegible ha de obtener un minimo de 40 puntos.
En caso de empate, se aplicardn los siguientes criterios aplicando el orden de prelacién en funcién de
la puntuacién adquirida en el criterio de seleccidn 6.- Contribucién al desarrollo de la comarca.

CRITERIOS DE SELECCION INVERSIONES NO PRODUCTIVAS

REQUISITOS MINIMOS OBLIGATORIOS:

Adecuacion a los objetivos de la estrategia

1. CARACTERISTICAS DEL PROMOTOR (Méximo 5 puntos)
CRITERIOS DE SELECCION Puntos

1. ADR Saja Nansa. 5

2. Entidades Locales. 5

3. Entidades supramunicipales. 5

4. Asociaciones. 5

5. Otros. 3

2. REPERCUSION SOCIAL DE LA INICIATIVA (Maximo 10 puntos).

CRITERIOS DE SELECCION Puntos

1. Proyecto de caracter asistencial. 2

2. Contribuye positivamente a la mejora de la calidad de vida. 2

3. Mitiga desequilibrios territoriales (acciones fuera de las cabeceras comarcales). 2

4. Fomenta el desarrollo de otras actividades e iniciativas empresariales. 2

5. Dinamizador de sectores en riesgo de exclusion (tercera edad, mujer, infancia, 5
juventud...).

6. Atencion a la dependencia. 2

7. Favorece la cultura emprendedora. 2

8. Proyectos facilitadores de conciliacién de vida laboral y familiar. 2

9. Participacién ciudadana en la elaboraciéon del proyecto. 5

3. CONTRIBUCION AL DESARROLLO DE LA COMARCA (Maximo 10 puntos).

CRITERIOS DE SELECCION Puntos

1. Puesta en valor de los recursos patrimoniales 5

2. Puesta en valor de los recursos naturales 5

3. Dinamizacién socio cultural de la comarca 5

4. Creacién y/o mejora de servicios basicos para la poblacién (agua, luz, 5
saneamientos, sanidad, educacidn, servicios sociales, infraestructuras...)

5. Creacion y/o mejora de servicios culturales, turisticos y/o recreativos 5
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4. SOSTENIBILIDAD (Max. 10 puntos).

CRITERIOS DE SELECCION Puntos
1. Gestion y aprovechamiento de los recursos naturales con efectos favorables 5
sobre el medio ambiente y el clima
2. Uso de fuentes de energia renovables 2
3. Fomento del uso de buenas practicas medioambientales 2
4. Fomentar la economia comarcal 2
5. Fomentar la economia social 2
6. Alineamiento con los ODS 2
5. TIPOLOGIA DE PROYECTOS — (Méximo 15 puntos)
CRITERIOS DE SELECCION Puntos
7. Apoyo al tejido empresarial de la comarca. 3
8. Acciones formativas. 3
9. Puesta en valor de los recursos patrimoniales-valor afiadido del territorio*. 3
10. Implantacién de NTICs. 3
11. Estudios y dinamizacién de los potenciales sectores socio econdmicos de la 3
comarca.
12. Difusién y promocién de la comarca. 3
13. Difusion y promocién de los valores agroalimentarios de la comarca. 3
14. Puesta en marcha de centros socioculturales, sanitarios o de caracter social. 3
15. Acciones de dinamizacion social, cultural y/o deportiva. 3
16. Recuperacién de elementos tradicionales (patrimonio, cultura, deporte, 3
folklore...).
17. Iniciativas de marcado caracter medioambiental. 3
18. Proyectos de integracion social. 3
19. Otros no relacionados pero que formen parte de la EDLP. 3

Puntuaciéon maxima: 50 puntos.
Para que el proyecto sea elegible ha de obtener un minimo de 15 puntos.

En caso de empate, se aplicaran los siguientes criterios aplicando el orden de prelacion en funcién de
la puntuacién adquirida en el criterio de seleccién 3.- Contribucion al desarrollo de la comarca.

CRITERIOS DE SELECCION INVERSIONES COOPERACION

CRITERIOS DE SELECCION PROYECTOS DE COOPERACION Puntos

Adecuacién a los objetivos de la EDLP. Coincidencia con dos objetivos (10) 20
. Coincidencia con + de dos objetivos (+5).
2. Proyecto de dmbito multisectorial. 10
3. Cooperacion publicay privada. 10
4. Numero de socios. mas de dos socios ( 5 puntos por socio hasta el limite de 15) 15
5. Creacion/ adhesion/pertenencia a estructuras estables de cooperacion 5
6. El proyecto incluye acciones de divulgacidon con agentes sociales y/o econdmicas 10
7. Elproyecto incluye acciones de formacién 10
8. El proyecto incluye acciones de investigacion y/o implantacién de acciones piloto 10
9. Experiencia de al menos un socio en proyectos del mismo ambito 10

Puntuacion méaxima 100 puntos.
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Punto de corte 30 puntos. En caso de empate se priorizard en funcion de la coincidencia con el
numerode objetivos de la EDLP en primer lugar y en caso de seguir el empate se valorard el numero
de socios.

(*) Se entiende por Patrimonio Territorial, a efectos de determinar el criterio” Puesta en valor de los
recursos patrimoniales-valor afiadido del territorio”, los siguientes:

« El rio y los sistemas fluviales, como corredor ecoldgico y factor de conectividad entre
habitat, asi como los elementos patrimoniales asociados a él (molinos, ferrerias,
lavaderos, puentes, caminos...).

» Lariqueza patrimonial natural y el valor paisajistico de los espacios forestales.

» Valor cultural de los montes, con presencia de espacios representativos del modelo
territorialtradicional y pervivencias singulares del proceso de construccion histdrica del
territorio.

« Valor paisajistico, historico y patrimonial de los itinerarios y caminos y del patrimonio
asociado a los mismos (conjuntos arqueoldgicos, mineros, torres defensivas, ermitas,
casonas.).

« Consideracion de los pastizales, y de los prados y mieses con invernales como

patrimonionatural y la necesidad de mantenerlos mediante prdcticas de pastoreo.
« Valor cultural del patrimonio intangible (tradiciones, usos y costumbres, folklore...).

Para lo no dispuesto en este procedimiento de gestion en cuanto a los criterios de seleccion de
proyectos,y el porcentaje de ayuda se asumird lo especificado en el Régimen de Ayudas del
Programa LEADER Cantabria.

b.- Criterios y tablas de baremacion.

La moderacidon de costes serd el principio para el establecimiento de los costes elegibles en los
expedientes de ayuda, que se realizaran en la fase de solicitud, con cardcter previo a la elaboracién del
Informe Técnico Econédmico (en adelante I.T.E.), en todos los proyectos presentados a la convocatoria
de ayuda, asi como en la fase de certificacidon y pago, en aquellos casos en los que se haya producido
variaciones del gasto ejecutado con respecto al aprobado ( y que no implique modificaciones al
expediente de ayuda). En ambos casos, el sistema de evaluacién serd similar.

Para fundamentar el criterio se empleara siempre que sea posible, alguno de los dos sistemas de
evaluacidn previstos en la normativa:

o Costes de referencia:

Se estableceran costes de referencia para aquellos conceptos en los que por su naturaleza sea posible y
su aplicacion no suponga un agravio comparativo.

Para estos conceptos, el solicitante debera presentar un presupuesto o factura proforma, cuya cuantia
serd comparada con los costes de referencia. Cuando los costes presentados sean inferiores a los de
referencia, se consideraran subvencionables en su totalidad. Cuando sean superiores, se tomara éstos
como coste subvencionable.

La determinacidn de los costes de referencia exige un andlisis detallado en el que se tendran en cuenta
distintos aspectos (tipo de gasto, ubicacidn del proyecto, medida en la que se encuadre la ayuda, etc.).
Para establecer los costes de referencia se tendran en cuenta aquellos utilizados en otras convocatorias
de ayuda, asi como los valores de las inversiones auxiliadas por el Grupo en el marco del programa
Leader 2023-2027, en tanto las condiciones del mercado no hagan necesaria la revisidn de los mismos.
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e Comparaciéon de ofertas.

En aquellos casos en los que no sea posible establecer costes de referencia, el solicitante deberd
presentar tres ofertas de tres proveedores diferentes y justificar la oferta seleccionada si no es la de
menor importe. Se valorara la sincronia de las ofertas a los valores del mercado y a la justificacién del

solicitante.

e Otros sistemas.

Cuando los dos sistemas anteriores no ofrezcan las suficientes garantias, la decisién se sustentara en
otros sistemas, como la referencia a inversiones similares, en base a precios de colegios oficiales o
equivalentes, comparacién con otros precios similares. La utilizacién de sistemas diferentes a los precios
de referencia y la comparacién de ofertas deberdn estar debidamente justificada.

CRITERIOS DE EVALUACION

TIPO DE COSTE

SISTEMA DE EVALUACION

Urbanizacién de terrenos

Coste de referencia en €/m2 de superficie

Roturaciones

Coste de referencia €/ha

Se podran establecer limites diferentes entre monte conarbolado y sin
arbolado y en funcién de la necesidad de labores de destoconado y/o
desbroce

Movimientos de tierras para
caminos ,nivelaciones, etc

Coste de referencia en €/m3
Se podran establecer limites en funcidn del tipo deterreno

Edificacion nueva en
explotaciones agrarias

Coste de referencia en €/m2 construido

Se podran determinar limites diferentes en funciéon de la tipologia (naves
de ganado, salas de ordefio, almacenesy

cobertizo, invernaderos) y en funcién del destino

Cuando no sea posible establecer una referencia evidente, por analogia
del proyecto, se tomaran en consideracion la referencia de los precios
del Colegio

Oficial de Arquitectos de Cantabria

Construcciones auxiliares
nuevas en explotaciones
agrarias

Coste de referencia en €/m3 construido
Se podran determinar limites diferentes en funcién de lanaturaleza
(silos, fosas para purines..)

Cuando no sea posible establecer una referencia evidente, por analogia
del proyecto, se tomaran en consideracién la referencia de los precios
del ColegioOficial de Arquitectos de Cantabria o similares

Construcciones de proteccidn
en explotaciones agrarias

Coste de referencia en €/m construido

Se podran establecer limites diferentes en funcidn de la naturaleza
(cerramientos, cortavientos) y las caracteristicas ( madera, hierro
galvanizado, hormigdn, demalla, de hilos, etc)

Cuando no sea posible establecer una referencia evidente se tomaran en
consideracién los precios de referencia del Colegio Oficial o similar.

Edificaciones en industrias
agroalimentarias

Coste de referencia en €/m2 construido.
Se podran establecer limites diferentes en funcidn de latipologia
(obradores, queserias, conserveras...)
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Construccién nueva en
alojamientos,restauracion,
comercios y servicios
asistenciales

Coste de referencia calculado como Cu*k*m2 Cu= coste unitario de
referencia en euros.

K= coeficiente en funcién de la tipologl’aM2= metro cuadrado construido
Tipologia a diferencia ( coeficiente k ) podra ser:

*Decreto 64/2013, de 7 de noviembre, por el que se regulan
establecimientos hoteleros en el ambito de la Comunidad Auténoma
de Cantabria

* Decreto 83/2010, de 25 de noviembre, por el que se regulan
establecimientos de alojamiento turistico en el medio rural en elambito
de la Comunidad Auténoma de Cantabria

Hotel, hoteles-apartamentos, palacios y casonasde Cantabria 5 estrellas
Hotel, hoteles-apartamentos, casonas y palacios4 estrellas,

Hotel, hoteles-apartamentos, casonas y palacios3 estrellas, posadas de
Cantabria.

Albergue

Camping (construccién)
Restaurante, bar

Servicios asistenciales

Edificio comercial 1 planta
Edificio comercial varias plantas

Edificacidn nueva en resto de
actividades industriales y de
servicios

Coste de referencia en €/m? construido

Se aplicaran a actividades industriales y de servicios nocontempladas en
los apartados anteriores.

Se podran establecer limites diferentes entre naves y oficinas.

Obra civil de rehabilitacion o
acondicionamiento

Coste de referencia calculado como CN*k
Cn=coste para la misma tipologia en obra civil nuevak = coeficiente en
funcién de la tipologia

Edificaciones de explotaciones agrarias
Edificaciones de industrias agroalimentarias
Edificaciones de turismo

Edificios comerciales

Servicios asistenciales

Naves

Oficinas

Se fijara en cada caso como porcentaje del coste
de referencia de la obra nueva

Instalaciones técnicas de
producciénagraria (sistemas
de riego)

Coste de referencia en €/m? superficie
Se podran establecer limites diferentes en funcién delsistema de riego
(por goteo o micro aspersion)

Instalaciones técnicas de
produccién agraria (lineas de
electrificacion rural)

Coste de referencia en €/m de linea
Se podran establecer limites diferentes en funcién deltipo (alta o baja
tension). Se excluyen aparatos de maniobra, medida y transformadores

Otras instalaciones técnicas de
producciéon

Comparacioén de ofertas

No se incluyen aquellas que de manera general forman parte de una
construccion (electricidad, fontaneria, saneamiento...) incluidas dentro
de la obra civil. Se incluyen instalaciones agrarias como industriales de
energia, contraincendios, seguridad, instalaciones de calefaccion,
insonorizacidn,... En otros sectores se incluyen las instalaciones de aire
acondicionado, musica, ambiental, centralita telefénica, ascensores...

Asociacion de Desarrollo Rural Saja Nansa

Antiguas escuelas s/n B2 La Cocina. Roiz. 39593 Valdaliga Cantabria. 942709360. sajanansa@comarcasajanansa.es

24




PROCEDIMIENTO DE GESTION LEADER SAJA NANSA

Inversiones en activos fijos
materialesen sector agrario:
maquinaria agricola

Coste de referencia en €/ha

Se podran establecer diferencias en funcidn del tipo deexplotacién (
frutales, horticolas, bajo abrigo...)

Se incluye el coste de la totalidad de la maquinaria auxiliable para la
explotacion agricola. No se incluyen bienes de equipo que no sean
considerados como maquinaria agricola ( p.e. robot de ordefio, equipos
para mejora eficiencia energética...)

Inversiones en activos fijos
materialesen actividades de
alojamiento y restauracién

Coste de referencia calculado como C*k*hC = coste unitario de
referencia en euros K= coeficiente en funcion de la tipologia h= nimero
de habitaciones

Tipologia a diferencia ( coeficiente k ) podra ser:

Hotel, hoteles-apartamentos, palacios y casonasde Cantabria 5 estrellas
Hotel, hoteles-apartamentos, casonas y palacios 4 estrellas,

Hotel, hoteles-apartamentos, casonas y palacios3 estrellas, posadas de
Cantabria.

Albergue

Camping (construccién)

Restaurante, bar

Servicios asistenciales

Edificio comercial 1 planta

Edificio comercial varias plantas

Incluye el coste de mobiliario, herramientas, utillaje, menaje y
electrodomésticos de todo el establecimiento.No incluimos maquinaria
especifica que por sus caracteristicas no forman parte del tipo de
establecimiento pero que resulte imprescindible para el desarrollo de la
actividad subvenciona. No incluye maquinaria catalogada como
elemento de transporte interno

Otras inversiones en activos
fijos materiales

Comparacioén de ofertas
Se aplicara para evaluar los costes de los activos fijos materiales no
contemplados en los apartados anteriores

Ingenieria de proyectos y
direcciénfacultativa (obra civil)

Coste de referencia en % del presupuesto de ejecuciénmaterial de la
obra civil

Licencias

Coste de referencia en % del presupuesto de ejecuciénmaterial de la
obra civil.

Incluye impuestos sobre construcciones, instalaciones y

obrasy las tasas por licencias de instalacidn, actividad y/oapertura

Paginas web y software

Comparacioén de ofertas

La determinacidon de los costes de referencia se establecerd a través de un comité de caracter técnico.

Para proyectos de dmbito agrario se aplicardn los mdédulos y baremos que establecen las bases
reguladoras de las ayudas a la primera instalacién de agricultores jévenes y la modernizacién de las
explotaciones agrarias en Cantabria, asi como sus posteriores modificaciones.
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8. CONTENIDOS MINIMOS DE LOS ESTUDIOS DE VIABILIDAD

Planes de Viabilidad: Acciones productivas

Los planes de viabilidad econémica de los proyectos productivos deberan contemplar un plan
econdmico y financiero, en el que se observe el siguiente detalle:

- Estimacion de resultados a cinco anos.

- Prevision de inversion y financiacién.

Este plan econdmico y financiero, nos permitird obtener las siguientes ratios, al objeto de determinar
la viabilidad econdmica y financiera de la operacién, siendo condicion necesaria y suficiente la viabilidad
de la operacion:

- Ratio de endeudamiento.

- Ratio de crecimiento en ventas.

- Payback.

9. CONTROLES Y VERIFICACIONES DE LAS AYUDAS APROBADAS

Control a la solicitud: La ADR Saja Nansa, realizara el control de la documentacidon presentada a la
solicitud, utilizando y cumplimentando la siguiente lista de control:

Lista de control. Documentacion presentada con la solicitud de ayuda Leader

Esta lista de control serd utilizada por la ADR Saja-Nansa para comprobar que la solicitud esta
cumplimentada en todos sus apartados y firmada por quien corresponda. Ademas, comprobard que
se ha aportado junto a la solicitud, la totalidad de los documentos imprescindibles requeridos
por la normativa, asi como aquellos otros que puedan ser necesarios para resolver la solicitud.
- Solicitud de ayuda debidamente cumplimentada, firmada y registrada.
- Fotocopia compulsada del NIF o CIF del beneficiario
- Documentacion justificativa de la personalidad juridica.
- Documento acreditativo de la representacion del representante y copia NIF,si corresponde
- Documento del acuerdo de iniciar la accidon por la que se solicita la ayuda,en su caso
- Certificado de estar al corriente en el pago de las obligaciones tributariascon la Agencia Estatal
de Administracion Tributaria (AEAT) y frente a la Seguridad Social, o autorizacidén expresa por la que
se faculta al Gobierno de Cantabria para obtener directamente dicha informacidn via telemética.
- Declaracién de las ayudas obtenidas y/o solicitadas a otros organismos o Administraciones.
- Declaracion de Minimis.
- Memoria detallada de las actuaciones, con el siguiente contenido minimo:
e Descripcion de la actividad desarrollada por la empresa o entidad, ensu caso, y su situacion
en el momento de la solicitud.
e Descripcion de las inversiones o actividades por la que se solicitaayuda.
e Plano de localizacién de las inversiones.
e Descripcion de su contribucién al desarrollo de la zona.
e Contribucidon a los objetivos transversales de medio ambiente, mitigacion del cambio
climatico e innovacién.
e Presupuesto desglosado de la inversion.
e Estudio de viabilidad, cuando proceda.

Asociacion de Desarrollo Rural Saja Nansa
Antiguas escuelas s/n B2 La Cocina. Roiz. 39593 Valdaliga Cantabria. 942709360. sajanansa@comarcasajanansa.es

26



PROCEDIMIENTO DE GESTION LEADER SAJA NANSA

En el supuesto de ayudas para la puesta en marcha de actividades no agricolas en zonas rurales, la
memoria se complementara con un plan empresarial con el siguiente contenido minimo:

Situacion econdémica inicial de la persona, microempresa o pequeia empresa que solicite la
ayuda

Fases y objetivos para el desarrollo de las nuevas actividades

Detalle de las actuaciones necesarias para el desarrollo de las actividades, tales como
pormenores de inversiones, formacién, asesoramiento.

En el supuesto de ayudas a la puesta en marcha para el desarrollo de pequefias explotaciones, la
memoria se complementara con un plan empresarial con el siguiente contenido minimo:

Situacidn inicial de la explotacién agricola

Detalles de las actuaciones, incluidos los relacionados con la sostenibilidad medioambiental y la
eficiencia de los recursos, que facilitarian la consecucién de la viabilidad econdmica, tales como
inversiones, formacion, asesoramiento.

Relacién y facturas proforma o memoria valorada de las inversiones y/o gastos a realizar
debiendo presentar, en cumplimiento de lo establecido enel articulo 32.3 de la Ley de
Cantabria 10/2003, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria, como minimo tres ofertas de
diferentes proveedores, solicitadas con caracter previo a la contrataciéon del compromiso para
la prestacion del servicio o la entrega del bien, cuando el importe del gasto subvencionable
supere la cuantia de 40.000 € + IVA en el supuesto de coste por ejecucion de obra o de 15.000
€ + IVA en el supuesto de suministro de bienes de equipo o prestacién de servicios por
empresas de consultoria o asistencia técnica, salvo que por las especialescaracteristicas de los
gastos subvencionables no exista en el mercado suficiente nimero de entidades que lo
suministren o presten, o salvo que el gasto se hubiera realizado con anterioridad a la solicitud
de la subvencién. La eleccidon entre las ofertas presentadas, que deberan aportarse en la
solicitud de la subvencidn, se realizard conforme a criterios de eficiencia y economia, debiendo
justificarse expresamente en una memoria la eleccién cuando no recaiga en la propuesta
econdmica mas ventajosa.

En caso de solicitud de subvencion del IVA, declaracién responsable de que el beneficiario
no puede deducirse, compensarse u obtener el reembolso del mismo.

Proyecto realizado por un técnico competente y visado por el colegio correspondiente cuando
la inversidn o actividad implique la realizacidon de obra civil para la que la normativa lo exija.
Cuando atendiendo a la dimensién del proyecto, el GAL considere que se puede posponer la
presentacion del proyecto, bastara con aportar un anteproyecto en el momento de la solicitud.

Declaracion responsable de otras ayudas obtenidas y/o solicitadas a cualquier otro organismo,
tanto publico como privado, para la realizacidn total o parcial de la actividad para la que se
solicita la subvencién y compromiso de declarar en el futuro cualquier otra ayuda solicitada o
recibida.

Declaraciéon responsable de no estar incurso en ninguna de las causas de incompatibilidad o
prohibicion, para obtener subvenciones, de lasestablecidas en los apartados 2 y 3 del articulo
12 de la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria.

Cuando se trate de actuaciones sobre terrenos o bienes inmuebles concretos, documentacion
acreditativa de la plena disponibilidad de dichos bienes para ejecutar la actuacién: nota simple
del Registro de la Propiedad y autorizacidn de uso por un periodo minimo de 8 afos en el caso
de que el propietario no sea el beneficiario de la subvencion.
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- Permisos, inscripciones y registros, y/o cualesquiera otros requisitos que sean exigibles por la
Comunidad Auténoma y/o Municipio, para el tipo de mejora o actividad de que se trate. Los
permisos, inscripciones y otros requisitos legales, serdan exigibles en el momento de la
suscripcién del contrato de ayuda, salvo que el GAL autorice expresamente y de forma
individualizada y justificada su presentacidn posterior que, en todo caso,habra de efectuarse
con anterioridad a la fecha limite de ejecucién del proyecto fijada en el contrato de ayuda.

- Declaracion jurada de ser microempresa o pequefia empresa en los términos previstos en la
Recomendacion de la Comisién de 6 de mayo de2003 sobre definicién de microempresas,
peguefias y medianas empresas (2003/361/CE) y documentacion justificativa de los efectivos e
importes financieros de la empresa declarados en el modelo normalizado de la declaracidn
jurada.

- Declaracién referente a todas las demds ayudas recibidas durante los dos ejercicios fiscales
anteriores y durante el ejercicio fiscal en curso que estén sujetas a los reglamentos de minimis.

- Compromiso de mantener el destino de la inversidn auxiliada durante, al menos, los cinco anos
siguientes al pago final al beneficiario, de acuerdo con el articulo 71 del Reglamento (UE) n2
1303/2013. Si lo auxiliado es la compra de edificios, este compromiso se ampliara a 10 afios
para los mismos.

- Compromiso de no realizar ninguna transmisidn de uso o de dominio sin autorizacion previa en
el periodo que abarca hasta los 5 afos siguientes al pago final al beneficiario.

- Compromiso de poner a disposicion del GAL, de la Comunidad Auténoma,del Organismo
Intermediario de la Comisién Europea o de los Organos de Control establecidos, la
documentacién necesaria para que éstos puedan recabar informacién precisa y verificar la
inversidn o gasto, hasta los cinco afos siguientes al pago final de la ayuda.

- Cualesquiera otros documentos que a efectos de la solicitud de ayuda se requieran en el plan
de controles, o el GAL o la Direccion General de Desarrollo Rural estimen necesarios para poder
adoptar motivadamente la correspondiente resolucion.

Plan de controles anuales:

Objeto del control

La ADR Saja-Nansa se encargard de la posterior realizacién de los controles sobre los beneficiarios para
verificar la correcta aplicacion de las iniciativas ya realizadas, en relacién con las ayudas concedidas, al
amparo del Programa

Aspectos a controlar

Los expedientes se controlardn de forma que se garantice la verificacién real del cumplimiento de
las condiciones establecidas en la normativa reguladora de estas ayudas para la concesién de las mismas.
Las verificaciones se realizaran mediante controles administrativos y sobre el terreno.

Periodos de control

Los controles se realizaran durante el cuarto trimestre del afio, realizando al menos uno cada ejercicio,
garantizando al final del programa el cumplimiento de control del 5%, del total de las ayudas
concedidas.
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Determinacion del tamafio de la muestra

El conjunto de los controles del periodo de programacién de controles debe alcanzar el 5% del gasto
subvencionable. Para alcanzar dicho objetivo, cada afio del periodo de programacién se debe controlar
el 5% de las ayudas correspondientes adicho afo.

La determinacién en importe del 5% del gasto subvencionable de un afio controlado, se concretara a
partir de las ayudas correspondientes al universo de beneficiarios que reldnan los siguientes requisitos:

- Que hayan sido certificados con anterioridad a la realizacion del control.Puesto que los controles
se realizaran en el ultimo trimestre del ejercicio, tendran que estar certificados con posterioridad

al 30 de septiembre del ejercicio en curso.

Analisis de riesgos

La determinacion de los beneficiarios que conforman la muestra, extraida del universo antes definido
se hara mediante la aplicacidn de los siguientes criterios.

- Un muestreo aleatorio del 5% de los expedientes del universo. Los controles administrativos se
realizardn con base en la informacién de cada expediente.

Desarrollo del control

Una vez obtenida la muestra, se procedera a enviar una circular a los promotores de dichos proyectos
solicitdndoles la siguiente documentacion, dentro de lo que denominariamos:

Control Administrativo

e Documentacion relacionada con el cumplimiento de sus obligaciones fiscales, ycon la Seguridad
Social.

e Documentacion relacionada con el cumplimiento del objetivo de generacidn de empleo. TC2.

Control sobre el terreno

Ademas del control documental, se realizarad una visita de comprobacién, para aquellos expedientes de
inversiéon material. A tal efecto, se levantara un Acta de Comprobacion Material

Informes:

Con la informacién recopilada se realizara un informe donde se expongan los resultados obtenidos, asi
como el cumplimento de los objetivos generales del Programa Comarcal. La elaboracién del informe
se realizard en el primer trimestre del ejercicio siguiente. Se entregard copia de dichos informes a la
Consejeria de Desarrollo Rural, Pesca y Alimentacién, en el plazo de treinta dias a contar desde la fecha
de elaboracidn del informe.

Otros controles anteriores a la certificacidon

Cuando un promotor presenta una solicitud o bien pasa a ser beneficiario de una ayuda del programa
LEADER, estara sujeto a los controles que realiza la ADR Saja- Nansa, recogidos en las normas generales
del Procedimiento de Gestién, asi como a los requisitos para la certificacién de la inversion.
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Modelo de acta de control:

ASOCIACION DE DESARROLLO RURAL SAJA-NANSA
LUGAR:
FECHA:
ASISTENTES:

N2 EXPEDIENTE

TITULO

BENEFICIARIO

AYUDA CONCEDIDA €

AYUDA CERTIFICADA/PAGADA €

Realiza la comprobacién material de la realidad de la inversion, xxxxxxxx, en calidad de
Técnico de la Asociacion de Desarrollo Rural Saja-Nansa.

En xxxxxxxx, se realiza la comprobacion material de la subvencién a favor de xxxxxxxx, por el
importe indicado en el cuadro anterior, en presencia de la misma.

Terminado el acto de comprobacién, el técnico, da por COMPROBADA lasubvencién objeto
de control y hace constar:

o Que los fondos han sido destinados al fin para el que fueron concedidos
o Que dichos fondos no se han aplicado al fin previstoOBSERVACIONES:

e \Visita de las instalaciones
e Documentacion aportada

Y para que conste, firmo en el lugar y fecha indicada.

Fdo.: XXXX XXXXXXXX Fdo.:
Técnico.- Promotor.:
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Presentacion de solicitudes Promotor Oficina Técnica

Estudio de documentacion.

U Equipo Técnico
Elaboracion. I.T.E

G.AL >
Consulta Elegibilidad i L
Admon. Autonémica
Verificacion  documentacion Equino Téchico
Fiscalizacién Gasto P RAF
Equipo Técnico N
Propuesta de ayuda o Junta Directiva
denegacion
Seguimiento de la Iniciativa > Equipo Técnico
Justificacion de la inversion Promotor
Beneficiario —» Equipo Técnico
Verificacion justificacion Gerente —— Equipo Técnico
Certificacion Gerente  Presidente R.AF.
Pago de ayuda Presidente, Tesorero R.A.F.
Informe sobre marchay Equipo Técnico —*  Junta Directiva
resultados programa
Informe organismos intermedios Equipo Técnico Consejeria M.R.
Junta directiva Otras Admon.
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10. TRATAMIENTO DE EXPEDIENTES NO APROBADOS POR FALTA DE FONDOS DISPONIBLES

En el caso de que un solicitante entregue una solicitud de ayuda, cuyo importe a subvencionar, exceda de los
Fondos disponibles de gasto por medida, recogidos en el Cuadro Financiero del grupo, debido al exceso de
compromisos de los fondos econdmicos disponibles, se podran suscribir Contratos Condicionados.

Si el Grupo pudiera disponer de una cantidad de fondos menor a la cantidad obtenida en el proceso de
baremacidn, se utilizaran los contratos condicionados de la siguiente forma:

> Existird un compromiso en firme del dinero disponible.
> El resto de la inversion a subvencionar se condicionara en funcion de la disposicién de fondos
en un futuro.
La gestion de este tipo de expedientes es similar al resto, pero se tendran en cuenta las siguientes
circunstancias:

1. Se dispondra de un listado de expedientes por cada medida, que se establecera respetando las
condiciones de priorizacidn de las operaciones establecidas el apartado resolucién de ayudas.

2. La funcién de confeccién y actualizacion permanente de este listado corresponde al equipo
técnico del grupo

3. La adjudicacién de fondos a un expediente condicionado se realizara, siempre y cuando existan
fondos disponibles.

4. Se utilizard un contrato donde se aplicara un clausulado genérico que recoja las particularidades
de este documento en esta circunstancia.

Los expedientes en los que el pago de la totalidad de la ayuda aprobada quede supeditada a la disponibilidad
de fondos, en el contrato de ayuda se introducirdn una cldusula particular relativa al plazo de ejecucion de
la operacion. Esta cldusula establecerd que, en tanto no se disponga de dotacién de fondos para
subvencionar la operacidn, el plazo maximo de ejecucion quedard fijado en la fecha que a tal efecto indique
el convenio entre la Consejeria de Desarrollo Rural, Ganaderia, Pesca y Alimentacién y la Asociacién de
Desarrollo Rural Saja Nansa como fecha final de certificacion de proyectos. En el momento en que se disponga
de fondos se debera contemplar una adenda a esta cldusula, concretando el plazo de ejecucion, que en todo
caso debera respetar las condiciones que en esta materia se establecen en el contrato.

Resolucidn de la ayuda

La prioridad en la seleccién de operaciones englobadas en una misma medida, por parte del Organo de
Decisidn, se establecera de acuerdo a la fecha en la que se registre de entrada la solicitud de Ayuda en cada
uno de los expedientes.
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11.

ORGANIGRAMA GENERAL.

ASAMBLEA/CONSEJO TERRITORIAL LEADER

JUNTA DIRECTIVA

PRESIDENTE VICEPSTE1 VCPSTE2 SECRET. TESORERO VOCAL VOCAL

EQUIPO TECNICO

l |

Gerente Responsable Administrativo y financiero

Técnicos Administrativos
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12. LISTAS DE CONTROL

La A.D.R. Saja-Nansa, seguird en la gestion del programa las siguientes listas de control:

Control de documentacion interna

- Informe Técnico Econdmico firmado por la Gerencia.

Fase de concesién de la ayuda

1. Propuesta de la gerencia al 6rgano de decisidn, con el siguiente contenido minimo.
- FECHA DE SOLICITUD DE SUBVENCIONABILIDAD:
- BENEFICIARIO:
- ACTUACION PREVISTA:
- CARACTER: productivo/no productivo
- LOCALIDAD:
- PRESUPUESTO INVERSION PRESENTADOPRESUPUESTO INVERSION ACEPTADO SUBVENCION
TOTAL:
- CUANTIA DE LA AYUDA COMUNITARIACUANTIA DE LA AYUDA NACIONAL:
- PORCENTAIJE DE AYUDA:
- BREVE DESCRIPCION:
2. Acuerdo del érgano de decision. Ademds de su inclusidon en las actas, seelaborara
certificado del Secretario/a con el visto bueno del Presidente.
3. Comunicacion al beneficiario, firmada por la gerencia o técnico de la ADRSaja-Nansa.
4. Disposicion del gasto, firmado por el Responsable Administrativo yFinanciero y el Presidente.

Prérrogas.
- Informe de la gerencia o del equipo técnico.

Modificaciones de la inversion

- Informe firmado por la gerencia.
- Resolucion del érgano de decisidn, firmado por el/la secretario/a con vistobueno del
Presidente.

Ejecucién
- Informe de ejecucién, firmado por el equipo técnico._
Certificaciones

- Firmada por el presidente, R.A.F y la gerencia.

Pagos
- Autorizacién del gasto, firmado por el presidente y el R.A.F.

- Pago, firmado por el Presidente, R.A.F. y el tesorero.
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Informes:

-Informe de gestion anual, elaborado por técnico con el visto bueno dela gerencia.
-Informes de control, elaborado por el equipo técnico, con el vistobueno de la gerencia.

Lista de control. Documentacion presentada con la solicitud de ayuda Leader

Esta lista de control sera utilizada por la ADR Saja-Nansa para comprobar quela solicitud
estd cumplimentada en todos sus apartados y firmada por quien corresponda, ademds comprobara
que se ha aportado junto a la solicitud, la totalidadde los documentos imprescindibles requeridos
por la normativa, asi como aquellos otros que puedan ser necesarios para resolver la solicitud.

- Solicitud de ayuda debidamente cumplimentada, firmada y registrada.

- Fotocopia compulsada del NIF o CIF.

- Documentacion justificativa de la personalidad juridica.

- Poder de representacion del representante y copia NIF.

- Acuerdo de la personalidad juridica de ejecutar la accidn por la que sesolicita ayuda.

- Certificacidon acreditativa del cumplimiento de las obligaciones tributariasestatales vy
autondmicas.

- Certificacidn acreditativa del cumplimiento de las obligaciones tributariasde la Seguridad
Social.

- Declaracion de las ayudas obtenidas y/o solicitadas a otros organismos o
Administraciones.

- Declaracidon de Minimis.

- Memoria detallada de las actuaciones.

- Proyecto técnico.

- Acreditacidon de la propiedad o capacidad legal del uso y disfrute de losbienes del
proyecto.

- Licencias, permisos, inscripciones, registros y/o cualesquiera  otros
requisitos legales que sean necesarios.

- Facturas pro forma en la adquisicién de bienes muebles.

- Documentacidn que acredita que es una microempresa.

Lista de Control. Proceso de Decision LEADER

- Solicitud de ayuda cumplimentada y registrada.

- Documentacidon completa y correcta sin requerimiento.
- Documentacidon completa y correcta con requerimiento.
- Requerimiento de documentacién.

- Presentaciéon de totalidad de documentos.

- Solicitud de desistimiento registrada.

- Acta de noinicio de la inversién.

- Informe Técnico-Econdmico.

- Solicitud de elegibilidad.

- Elegibilidad.

- Incompatibilidad con otras ayudas. Clausula de Minimis.
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Informe- Propuesta solicitud de desistimiento.
Decision de la Junta Directiva.

Acta en el que figure la decisidn, junto con las caracteristicas generales de la iniciativa, el

presupuesto aprobado y la ayuda prevista, plazo para la firma del contrato.

Comunicacidn de la decision al beneficiario, incluira documentacidon necesaria para la
firma del contrato, presupuesto presentado, presupuesto aceptado, subvencidn concedida
y reparto de lamisca entre las distintas administraciones, plazo para la firma del contrato,
plazo para iniciar las inversiones, plazo para ejecucidn, indicacién de que el cobro de

la ayudaesta condicionado al cumplimiento de las condiciones del contrato.
Comunicacion a la Consejeria de Ganaderia, Pesca y Desarrollo Rural de la decisién.
Aceptacion de la ayuda.

Cumplimentacién y firma de diligencia de resolucion.

Contrato de ayuda.

Denegacion.

Envio a la Consejeria de Ganaderia, Pesca y Desarrollo Rural de copia delcontrato.

Lista de Control. Certificacion LEADER

Acta parcial de inversién cumplimentada y firmada.

Acta final de inversién cumplimentada y firmada

En Administracidn expediente de contratacién publica.
Documentacién aportada para realizar la certificacién es correcta ycompleta.
Justificantes de gasto.

Justificantes de pago.

Certificacién correcta, completa y firmada.

Cumplimiento de las obligaciones tributarias.

Cumplimiento de las obligaciones frente a la Seguridad Social.
Existencia de las licencias/permisos.

Compatibilidad otras ayudas.

Orden de pago al beneficiario.

Lista de Control. Proceso de reinteqgro LEADER

Informe propuesta de reintegro de la ayuda.

Decisién de la Junta Directiva.

Diligencia de acuerdo de inicio de expediente para reintegro.
Notificacién al interesado.

Existencia de alegaciones.

Decisién de la Junta Directiva.

Diligencia de reintegro.

Notificacion al interesado.

Incorporacion al registro de deudores.

Ingreso en la cuenta bancaria de la ADR Saja-Nansa, documento bancario.
Cerrar el registro de deudores.

Reclamacién judicial.
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13. ANEXO ACTUALIZACIONES

Cuando se proceda a la actualizacidon o modificacidn del procedimiento degestidon, se adjuntard como anexo
un documento que debe contener como minimo:

® Primero.- Resolucion érgano competente.
e Segundo.- Motivacién de la actualizacion.

o Tercero.- Alcance de las actualizaciones o modificaciones, conidentificacion de
los epigrafes y paginas.

La tramitacién de modificacién o actualizacidon del procedimiento requiere:

- Aprobacién drgano de decisién.

- Cumplimentacién del anexo de actualizaciones.

- Tramitacidn ante la Direccion General de Desarrollo Rural.

- Resolucion de la Direccién General de Desarrollo Rural.

- Publicidad del procedimiento en el portal de la ADR Saja-Nansay en sutabldn de anuncios.
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